


成⻑を願う企業に、

地域で⽀え、応援できる仕組みと⼈材を。
⼀歩踏み出すための、選択肢とチャレンジを。

未来へつながる準備を、今から。
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ママコワークママコワーク
What�isWhat�is ママコワークって

なぁに？

安定的に運⽤できるチームで

中⻑期的な視点で、持続的に事業成⻑を⽀えます

企業×地域の優れた⼈材をつなぎ、
互いにとって、健全な成⻑と未来を作る



地域特化＋チーム型アウトソーシング
ママコワークは、地域に特化したアウトソーシングサービスです。

御社の事業成⻑のためチーム⽴ち上げから安定運営�
中⻑期的な視点で、持続的に事業成⻑を⽀えます。

いつでも会える距離
⼤阪市内、北摂エリア限定だから、お困りごとがあればすぐに駆けつけます！
スムーズなコミュニケーションが実現

チームだけど⼀本化
御社専⽤チームで⾏いますが窓⼝はディレクターなので、やり取りは⼀本化

業務課題を次々解決
慣れてきたら、他の業務もお任せください。
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思うような採⽤に
つながらずモヤモヤ

せっかく⼊社しても
⼈が定着しない

WEBを取り⼊れて事業を拡⼤
したいが、⼈材が集まらない

慢性的な⼈材不⾜

雇⽤には、以下のような問題が起こりうる可能性があります。
「対⼈トラブル」「従業員の離職」「不当解雇」「従業員による犯罪や漏洩」「ハラスメント」
せっかく採⽤・雇⽤となった従業員が、慣れた頃に辞めてしまうというのも、時間やコストを無駄にしてしまう
という点において、リスクのひとつだと考えられます。
ママコワークでは、そういった雇⽤リスクを回避しながら、且つ、
社内の⼈間と同じような業務を⾏うことが可能です。

諦めていませんか？
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チームで仕事を
進める楽しさ！

もう採⽤・雇⽤に
悩まなくていい！

浮いた採⽤費を
他で使える！

事業の拡⼤と
市場シェアの拡⼤

⼀歩踏み出すための選択を

業務委託という認識ではなく、社外のチームという認識のもと、
業務に取り組んでおります。
「御社のビジョンやミッション」といった理念浸透まで⾏うことで、
価値観の統⼀や意⾒のすり合わせを⾏い、
より良い関係を築きながら、最⼤限のパフォーマンスで仕事に取り組んでおります。





業務内容によってはお受けできな
いものもございます。
まずはお気軽にご相談ください！

教えて！ママコワーク

とはいえ、お⾼いんでしょ〜？

みらいきっては、⾼くも安くもあ
りません！お客さまのご予算と課
題から最適なご提案をさせていた
だくことを⼼がけております。ま
ずはお気軽にご相談ください^^

単発・繁忙期のみのご依頼は？

業務改善までしてほしい

お任せください。
業務が回る仕組み作りまでさせて
いただきます。IT・DX化へのご提
案もさせていただきます。



みらいビズスクール



みらいビズスクール

CASE�02

・ECサイト運⽤、商品管理

導⼊前の課題 実感できた成果ママコワーク導⼊で

業務内容

・商品追加（撮影・サイト掲載）
・顧客管理

ECサイトの運⽤ができる⼈材の確保
が難しかった。写真撮影〜サイト掲
載〜顧客管理までスムーズな管理がで
きず、無駄なやりとりが多かった。

楽天市場〜⾃社ECまでお任せできた
ので、⼈材にかかる費⽤・採⽤コスト
が⼤幅に激減した。新商品の開発に着
⼿できるようになり、結果的に売上も
上がった。

採⽤コスト減 売上UP CASE�03

・伝票整理、⼊⼒

導⼊前の課題 実感できた成果ママコワーク導⼊で

業務内容

・事務の業務改善〜導⼊
・採⽤〜労務関係書類

事務員がなかなか定着せず、常に⼈材不
⾜だった。⽇々の伝票や書類は常に溜ま
っている状況だったため、事務作業の業
務改善と外注化も検討していた。

まず採⽤に頭を悩ませることがなくなっ
た。紙のやりとりは営業担当の⽅が週
１〜２回取りに来てくれるので、スムー
ズなやりとりができ、且つ業務改善まで
できたので効率が格段に上がった

採⽤コスト減 業務効率UP
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WEB周りの戦略〜企画〜運営できるリソースが
⾞内になく外注頼みだった。
業務ごとに、それぞれ別の外注先に発注していた
ため、管理ややりとりが⼤変だった。

全てを⼀本化したことで、やりとりや管理が圧倒
的に楽になった。
⻑期的に関わることで、⾃社のサービスについて
深く理解してもらえるので、全ての業務が効率化
され成果も上がった。

導⼊前の課題 実感できた成果

＊雑貨を販売する通販事業 ＊地域に愛される卸売事業

業務内容
 ・ホームページの更新作業
 ・Lステップの構築〜運営
 ・SEO記事制作
 ・新規出店時のページ制作全般
 ・その他発⽣する事務作業

効率UP WEB課題解決

全国100店舗以上展開している整体事業
ピラティススタジオ



わたし達は、家族もキャリアも輝く未来のために
⼥性がイキイキと働く社会を実現します。

経営理念

終⾝雇⽤制度が終わりに近づき、コロナ禍により働き⽅や働く場所さえも⼤きく変化しつつ
ある時代。事業を継続・拡⼤するには、今まで以上に柔軟な採⽤・⼈事が求められています。

地域に、社外の頼れるチームがいることの⼼強さ、社外の⼈員だからこその強みやメリットを
感じていただき、唯⼀無⼆のチームとなれるよう弊社⼀同、取り組んでまいります。

御社のお困りごとをお聞かせください。
ママコワークで解決できるかもしれません。

お問合せ、お待ちしております

もっと詳しく知りたい⽅、資料請求をお考えの⽅へ
まずは、LINEへご登録をお願いします。
LINEご登録後、さらに詳細な資料をダウンロードいただけます。
また、LINEからお問合せいただくことも可能です。



8年間の専業主婦期間を経て開業

個⼈事業主として5年間の活動

法⼈化 株式会社みらいきって設⽴
『主婦のキャリアについて考える冊⼦を全国に配布したい』
プロジェクト。クラウドファンディング300%達成

ひとり親⽀援
茨⽊市商⼯会議所にて「専⾨家相談員」専任

託児付きコワーキングカフェオープン
読売新聞取材

茨⽊市市⺠センターにて講座開催

経済産業省事業「ユニバーサルクラウドソーシング事業」開始

⽴命館⼤学フューチャープラザにて
「⼦育て世代と企業をつなぐ」お仕事フェア開催
追⼿⾨⼤学〜ゼミにて授業
梅花⼥⼦短期⼤学にて、⼥性のキャリア授業
⽇経xwomenにて執筆スタート

主婦のキャリアスクール開校予定（3⽉）

2015年

2020年
2021年

2022年

2023年

2023年

2024年

2025年

⼥性がイキイキと働く社会の実現に向けて、
みらいきっての挑戦はまだまだ続きます！

株式会社みらいきって
〒567-0882�⼤阪府茨⽊市元町6-2�ステラ元町ビル101

Tel 072-665-6557
Mail��info@mirai-kitte.co.jp

株式会社みらいきってのこれまでと、これから



Mission
〜経営理念〜

家族もキャリアも輝く未来のために
⼥性がイキイキと働く社会を実現します

みらいきっては、この想いを軸とし、
「働く」「キャリア」にスポットを当て、個々の可能性を引き出し、

その価値を社会へと還元するために、
さまざまな事業を展開しております。


